DIRECCION REGIONAL
DE TRABAJO Y PROMOCION centro

DEL EMPLEO de Empleo

IMPORTANTE EMPRESA CONSTRUCTORA — INMOBILIARIA PERUANA, DEDICADA A
LA CONSTRUCCION DE VIVIENDAS SE ENCUENTRA EN LA BUSQUEDA DE:

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS - PIURA

REQUISITOS:
Estudios técnicos o universitarios de la carrera de administracién de
empresas, contabilidad, psicologia y a fines.
01 anos de experiencia en puestos similares.
Conocimiento en normativa laboral.
Conocimiento en Office (Nivel Intermedio).
Contar con movilidad propia. (indispensable)
Disponibilidad inmediata.

FUNCIONES:
Calculo, elaboracion y pago e planillas.
Registro y analisis de asientos contables en el sistema.
Elaboracion , presentaciony pago de Afpnet.
Ingreso de datos personal nuevo y cesante al T- Registro.
Presentacion PDT Plame.
Elaboracion de beneficios sociales.
Reclutamientoy seleccion de personal.
Registro y seguimiento de contratos.

BENEFICIOS:

* Sueldo acorde al mercado.

* Ingreso a planilla con beneficios sociales (CTS, Gratificaciones,

Utilidades, Vacaciones, Seguro Essalud).

S1 REUNES LOS REQUISITOS MENCIONADOS, ENVIA
TU CURRICULUM A: bolsadetrabajopiuraz@gmail.com

con asunto: ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS - PIURA

HASTA EL DiA: 07/05/2022 #TransformandoLaRegion




